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Vieoji jstaiga Sv. Juozapo globos namai (toliau - Istaiga) yra nebiudZetiné istaiga.
Kontaktai: [staigos kodas 148509129, Katedros a. 4, Panevézys LT -35240, tel. 45-433 147,
tel/faks. 45- 431 261, el, pastas administmciig@igozamg!oba.It, http: www.juozapogloba.lt.

Dalininkai

Viedosios jstaigos dalininkai finansiniy mety pabaigoje:

1. PanevéZio miesto savivaldybé, Savivaldybés biudzetiné istaiga, kodas 288724610.
Laisvés a. 20, 35200 Panevézys, tel. 45-501270, el. pastas: Socparama(@panevezys. It.
Dalininko jnasas ir kapitalo dydis (29 Eur) per metus nekito.

2. PanevéZio vyskupijos kurija, kodas 291256520.

Adresas - Upytés g. 3, 35248 Panevézys, rastinés tel. 45- 435156, faks.45-500407,

el. pastas pkurija@takas.|t.

Dalininko jnasas ir kapitalo dydis (29 Eur) per metus nekito.

3. PanevéZio vyskupijos Caritas, kodas 192069978,

Upytés g. 3, 35248 Panevézys, tel/fax. 45-437371, el. pastas: paneveziocaritas@gmail.com.

Dalininko jnasas ir kapitalo dydis (29 Eur) per metus nekito.

Globos namy finansiniai metai yra kalendoriniai metai: finansiniy mety pradzia — sausio 1d.,

pabaiga — gruodzio 31 d.

Direktorius Patrikas Skrudupis, tel. 8 650 96716

Darbuotojy skai¢ius 2022 m. sausio 1 d. ir gruodzio 31 dienai:

2022-01-01 2022-12-31 Pagrindinéje darbovietéje*
2022-12-31
Administracija, 77 81 67
specialistai, @ikinis
personalas

I lentelé. Darbuotojy skaicius Sinansiniy mety pradzioje ir pabaigoje

*- Instituciné socialiné globa




2022 m. gruodzio 31 dieng Globos namuose bendras visy dirbanéiyjy skai¢ius buvo 81
asmuo. Kaip pavaizduota 1 lenteléje, 67 i% Jy dirba teikiant ilgalaikés/ trumpalaikés socialinés
globos paslaugas Sv. Juozapo globos namy gyventojams, kiti — teikia paslaugas namuose arba
kompleksines paslaugas $eimai.

VieSoji jstaiga Sv. Juozapo globos namai 2022 m. teiké Sias socialines paslaugas:
trumpalaike ir ilgalaiké socialiné globa senyvo amziaus bei suaugusiems asmenims su negalia;
dienos socialiné globa asmens namuose (integrali pagalba asmens namuose); socialiné prieZiiira
dsmens namuose; asmeninio asistento paslauga; kompleksinés paslaugos Seimai (Panevézio

bendruomeniniai  $eimos namai), maitinimo paslaugos (PanevéZio labdaros valgykloje

»Betliejus*),

Darbuotofy pasiskirstymas pagal paslaugas
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I pav. [staigos darbuotojai pagal teikiamas paslaugas

Pagal 1 pav. be ilgalaikés / trumpalaikés socialinés globos, didZiausig dalj darbuotojy
sudaro asmenys, teikiantys asmeninio asistento paslaugas, maziausia dalis darbuotojy -
teikian¢iy dienos socialinés globos paslaugas asmens namuose.

Bendras Globos namy plotas yra 2884,08 kv. m. Sioje teritorijoje yra dirbtuves, kuriy
plotas 84,19 kv. m, kiemo aikitelé bei aptvérimas. Globos namai naudoja ir disponuoja
patalpomis pagal 2009-05-11 su Panevéio vyskupijos kurija pasiradyta panaudos sutartj (sutartis
galioja iki 2034-05-11d).

Istaigos veikla yra licencijuota:

* 2014-04-03 jstaigai yra i3duota licencija Nr. L000000061 teikti institucing socialing globg
(ilgalaike, trumpalaike) Senyvo amziaus asmenims;
* 2014-04-03 i3duota licencija Nr. L000000062 teikti institucing socialing globg (ilgalaike,

trumpalaik¢) suaugusiems asmenims su negalia;




e 2016-12-08 i3duota licencija Nr. LO00000708 socialinei globai asmens namuose teikti. Si
licencija reikalinga projekto ,Integralios pagalbos paslaugy, teikiamy namuose, plétra ir
kokybeés gerinimas PanevéZio mieste* veiklai vykdyti.

e 2019-10-09 pratgsta sveikatos prieZiliros veiklai 2009-11-20 i3duota licencija Nr. 3284, ir
papildyta teikti S$ias paslaugas: pirmines ambulatorines asmens sveikatos prieZiiiros
medicinos - Seimos medicinos bei bendrgsias asmens sveikatos prieZifiros: slaugos
(bendrosios praktikos slaugos), kineziterapijos, masaZo, dietisto praktikos;

e 2021-12-30 akredituotos socialinés prieZiiiros paslaugos nuo 2022-01-01 iki 2024-12-31.

1.1. Jstaigos misija, vizija ir jstaigos tikslas

Misija — uztikrinti kokybiskas, ekonomiskai efektyvias vertybiskai orientuotas socialinés
paslaugas.

Vizija - sukurti ir jgyvendinti efektyvy, vertybiSkai orientuotg ilgalaikés/trumpalaikés,
dienos socialinés globos bei prieZiiros asmens namuose, savarankisko gyvenimo namuy,
kompleksiniy paslaugy Seimai, senyvo amziaus asmeny ir nejgaliyjy dienos uZimtumo centro ir
pagalbos maistu paslaugas, teikianc¢ios jstaigos veiklos modelj, kuris palaikyty ir skatinty
ZmogiSkajj orumg plétojancia jstaigos kultiirg.

Tikslas - gerinti socialiniy paslaugy kokybe ir uZtikrinti jstaigos personalui salygas kuo

kokybiskiau teikti socialines ir medicinines paslaugas.

Strateginiai 2019-2022m. uZdaviniai:

1. Gerinti globos namy gyventojy gyvenimo kokybe;

2. [kurti 6 viety savarankisko gyvenimo namus;

3. Plesti dienos socialinés globos bei prieziiiros (integralios pagalbos) namuose paslaugas
PaneveéZio mieste;

Sukurti grupinio gyvenimo globos namus dimensija sergantiems asmenims;

[kurti , Betliejaus* dienos uZimtumo centrg VaiZganto g. 17, Panevézys;

Teikti kompleksines paslaugas Seimai PanevéZio mieste;

Sutvarkyti globos namy kapiniy teritorijg (Silainiy kapinés);

Pasiekti ir iSlaikyti Europos socialiniy paslaugy kokybés standarta (Equass);

Siekti efektyvaus komandinio darbo ir kryptingai ugdyti vertybiskai motyvuota,
profesionaly personalg.
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Uzdaviniy jgyvendinimo rezultatai vertinami pagal jstaigos metiniame veiklos plane

numatytus pasiektu rezultatus,



Globos namy veikla grindZiama Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos socialiniy paslaugy jstatymu, Nejgaliyjy socialinés integracijos jstatymu, Socialiniy
paslaugy katalogu, kitais Lietuvos Respublikos seimo, vyriausybés, socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos priimtais teisés aktais reglamentuojantiais socialiniy paslaugy teikima, dalininky
sprendimais, globos namy nuostatais.

Istaigos veikla orientuota tenkinti globos namy gyventojy gyvybinius poreikius, sudaryti
Globos namy gyventojams palankias, Zmogaus orumg i§saugancias salygas, uztikrinti socialine
pagalba, suderintg su asmens nuolatine prieZilira (pagalba), slauga ir sveikatos prieZiiira,
aprupinant specialiosios pagalbos priemonémis, padedandiomis kompensuoti prarasta
savarankiSkumg bei gebéjimus palaikyti socialinius ry$ius su Seima ir visuomene, uZtikrinti
ivairiapusiy poreikiy ir geriausio intereso tenkinimg asmenims, kurie dél amZiaus, nejgalumo,
socialiniy problemy i$ dalies ar visiskai neturi, nejgijo arba prarado gebéjimus ir galimybes
savarankiSkai riipintis asmeniniu gyvenimu ir dalyvavimu visuomenés gyvenime, atsiZvelgiant j

Ju individualias savybes bei ypatumus.
1.2. Gyventojy statistiniai duomenys

2022 m. pabaigoje Globos namuose gyveno 87 gyventojai, i$ jy 53 moterys. Visiems 87
gyventojams buvo teikiamos ilgalaikés socialinés globos paslaugos. Jauniausia [staigos
gyventoja 29 mety (moteris), vyriausias vyras - 99 metai. Per 2022 metus j V3| Sv. Juozapo
globos namus atvyko 19 gyventojy. Per 2022 m. nutraukta 21 socialinés globos paslaugy teikimo
sutartis: 18 asmeny miré; 1 iSvyko gyventi j kitus globos namus (asmens praymu), 2 grizo

gyventi j savo namus (nustatytas socialinés pagalbos j namus poreikis).

Gyventojy skai¢ius 2022 mety pradzioje (be trumpalaikés globos) 86
Gyventojy skai¢ius 2022 mety pabaigoje (bendrai) 87
I3 jy vienisi (arba artimyjy nelankomi) 11
Visy gyventojy dieny, praleisty globos jstaigoje skaitius, per metus 32096

2 lentelé. Gyventojy skaicius mety pradzioje ir pabaigoje

2 lenteléje pateikiami duomenys apie Globos namy gyventojy migracijg: atvykima,
iSvykimg. Be ilgalaikiy socialiniy paslaugy jstaigoje, jstaigoje esant laisvy viety, teikiamos ir

trumpalaikés socialinés globos paslaugos.




§ viso gyventojy skai¢iaus
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3 lentelé. ligalaiké globa pagal lytj ir negalios rusj 2022 mety pabaigoje.

3 lentel¢je pateikti duomenys apie gyventojy pasiskirstyma pagal amziy, lytj ir negalia.
Kaip matome i§ pateikty duomeny, didZiajg dalj gyventojy sudaro moterys, vyresni nei 85

amziaus asmenys.

Gyventojy specialiyjy poreikiy lygis

| Vidutiniy
| poreiky lygis
1 28%

2 pav. Globos namy gyventojai pagal jiems nustatytq poreikiy lygj

IS visy gyventojy, pagal ilgalaikes/trumpalaikes socialiniy paslaugy sutartis gyvenanéiy
globos namuose, net 63 asmenims, t.y. 72 proc., yra nustatytas dideliy poreikiy lygis (2 pav.), jie
turi sunkia negalig (pagal LR socialiniy paslaugy jstatyma nustatytas visisko nesavarankiskumo

lygis arba kuris pagal LR nejgaliyjy socialinés integracijos jstatyma pripaZintas nedarbingu).



Siems asmenims skiriamas didZiausias slaugos darbuotojy démesys. Senyvo amZiaus ar
suaugusiems asmenims su sunkia negalia, pagal LR SADM numatytus darbuotojy darbo laiko
normatyvus, skiriamas didesnis individualios prieZiiiros personalo skai¢ius nei asmenims su
vidutine negalia.

Jei paslaugy gavéjas | globos namus atvyksta savivaldybés sprendimu, jis atsiveZa ir
siuntimg, socialiniy paslaugy poreikio vertinimg, asmens tapatybe patvirtinan¢ius, medicinine
paZymg ir kitus dokumentus. Socialiné globa asmeniui teikiama pagal asmens ir globos namy
pasiradytg sutartj, kurioje numatomos globos teikimo salygos, abiejy 3aliy teisés, pareigos,
mokéjimg sglygos, atsakomybé ir kitos salygos. Prie§ pasiradant socialinés globos paslaugy
teikimo sutartj asmuo yra supaZindinamas su gyventojy vidaus tvarkos taisyklémis ir kitais
svarbiais dokumentais.

2020-2021 metais iSgyvenusi sunky Covid-19 pandemijos laikotarpj, Vie3oji jstaiga Sv.
Juozapo globos namai patyré dideliy nuostoliy dél gyventojy padidéjusio mirtingumo ir naujy
gyventojy atvykimo ribojimo. Atsiradus laisvoms vietoms, buvo atnaujintas bendradarbiavimas
su kitomis Lietuvos savivaldybémis, sudarytos naujos paslaugy teikimo sutartys. Taciau per
2022 metus i kity rajony, atvyko tik 1 gyventojas. Tad, kaip matome 3 paveikslélyje, per 2022

metus ne PanevéZio miesto savivaldybiy gyventojy skaitius sumazéjo nuo 20 iki 13 procenty

Sv. Juozapo globos namy gyventojai

Kity savivaldybiy
gyventojai
13%

<

Panevéiio miesto

gyventojai
87% ’

3 pav. Globos namy gyventojai pagal savivaldybes 2022-12-31
2022 m. gruodZio 31 d. Sv. Juozapo globos namuose gyveno 12 asmeny, atvykusiy i kitu,

t.y. ne PanevéZio miesto, savivaldybiy:

e PanevéZio raj. — 5 asmenys;

e Anyks¢iy raj. — lasmuo;

e Vilniaus m. — 2 asmenys;

e Kupiskio raj. -2 asmenys;

e Klaipédos raj.- 1 asmuo;

e Pakruojo raj. — | asmuo.



I§ kity savivaldybiy j PanevéZj gyventojai paprastai atvyksta pageidaujant artimiesiems, kurie

gyvena PanevéZio, kad galéty daZniau juos aplankyti.

Globos namai yra didelé mokomoji bazé Panevézio Kolegijos, PanevéZio darbo rinkos

mokymo centro, PanevéZio profesinio rengimo centro studentams (dabar — PanevéZio mokymo

centras). 2022 m. masy jstaigoje praktikg i3 viso atliko net 81 studentas:

17 - bendrosios praktikos slaugytojai;

43 - socialinio darbuotojo padéjéjai;

7 - slaugytojy padéjéjai;

1- skubiosios medicinos pagalbos darbuotojas;
7 — kineziterapeutai;

1- masazistas;

3 — burnos higienistai;

1- psichologas.

1.3. Globos namuose teikiamos paslaugos

V3| Sv. Juozapo globos namuose teikiama specialioji socialiné paslauga — socialiné globa.

Tai visuma paslaugy, kuriomis asmeniui teikiama kompleksiné, nuolatinés specialisty prieZiiiros

reikalaujanti pagalba. Jy tikslas — graZinti asmens gebéjimus pasirdipinti savimi ir integruotis

visuomeng ar tenkinti asmens gyvybinius poreikius teikiant kompleksing pagalba.

* informavimas, konsultavimas, tarpininkavimas ir atstovavimas, apgyvendinimas,

kasdienio gyvenimo jgiidziy ugdymas ir palaikymas (tvarkant pinigy apskaita,
apsiperkant, atliekant buitinius darbus, bendraujant),

pagalba rengiantis, maitinantis, prausiantis ir kitokio pobiidZio pagalba,

asmeninés higienos paslaugy organizavimas, maitinimas,

sveikatos prieZitiros paslaugos (slauga),

darbiniy jgidZiy ugdymas (siuvimas, mezgimas, dailés dirbiniai, savarankiskas patalpy,
aplinkos tvarkymas),

laisvalaikio organizavimas,

Kitos paslaugos, reikalingos asmeniui pagal jo savarankiskumo lygj.

Socialinio darbo paslaugos. Senatvéje dél ateroskleroziniy reiskiniy blogéja psichiniai

pazinimo procesai, atmintis, gebéjimas priimti naujg informacija ir spresti iskylan¢ias problemas.

Sergantieji negali pasirlipinti savimi, negali savarankiskai atlikti daugelio kasdienio gyvenimo

funkcijy. | gyventojy problemas globos namuose Zidirima kompleksiskai, apimamos jvairios
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paslaugy sritys: aplinkos pritaikymas, apriipinimas techninés pagalbos priemonémis, kultiirinio
gyvenimo prieinamumas, gyventojo saugumas.

Kiekvienais metai siekiame gyventojams sudaryti kuo jaukesn¢ namy aplinka: jam
suteikiama galimybé atsiveZti savo asmeniniy baldy ar kity daikty, kurie nepriedtarauja globos
normoms. Kiekvienas asmuo savo gyvenamajame kambaryje apriipinamas pagrindiniais baldais:
lova, keéde, spintele. Prie kiekvieno kambario jrengti tualetai, dusai, praustuvai. Vidutiniskai
vienam gyventojui tenkantis gyvenamasis plotas — 11 kv. m. 2022 metais jrengéme naujg
virtuvélg 1 aukste, tad jstaigoje gyventojai naudojosi 4 atnaujintomis virtuvélémis. Gyventojai,
esant poreikiui gali patys (ar darbuotojy pagalba) pasigaminti $ilto maisto, isiskalbti savo
asmeninius drabuZius. Sios patalpos leidzia i§ dalies savarankiskiems gyventojams labiau
pasiripinti savimi, i$laikyti didesnj savo savarankiskuma ir suteikia daugiau pasitikéjimo savimi.

Globos namuose gyventojai maitinami 4 (sergantiems debetu - 5) kartus dienoje. Meniu
sudaro ir maisto kaloringumg apskaiiuoja dietisté. Pagal galimybes stengiamasi atsiZvelgti j
gyventojy poreikius ir sudaryti jy pageidaujama meniu. Pageidavimai daZniausiai issakomi jiems
atvykus | globos namus bei globos namy tarybos susirinkimuose. I3 dalies savarankiski

gyventojai gali pasigaminti savo norimo maisto jiems jrengtoje virtuvéléje.

Sveikatos prieZifiros paslaugos. 2022 m. [staigoje dirbo 1 vyr. slaugytoja, 7 BP
slaugytojos, 3 kineziterapeutai ir 0,25 etato BP gydytoja. Esant reikalui, i3kilus jvairiems
neaiSkumams ir kitiems gydytojams priklausanius gyventojus konsultuoja misy jstaigoje
dirbanti gydytoja. Nakties metu, §vendiy, i3eiginemis dienomis, esant nenumatytiems atvejams
kvie¢iame GMP:

2022 m. GMP kviesta 69 kartus.

Globos namy gyventojai ligoninéje guléjo 376 dienas.

Penkiems pacientams atliktos operacijos PanevéZio Respublikinéje ligoningje ar dienos
chirurgijos skyriuje. 1 - Kaune konsultavosi 1 pacientas, Vilniuje -2 pacientai. 1 pacientas
Vilniuje gydési 15 dieny.

Gyventojai buvo registruoti pas Seimos gydytojus 226 kartus, j klinikas konsultacijoms -
202 kartus, tyrimy ir bandiniy atlikta — 277 kartus.

Slaugos poreikj turin¢ius gyventojus gydytojai globos jstaigoje aplanké 17 karty.

Sanatorijose per metus gydési 2 gyventojai, viso - 27 dienas.

3 gyventojai gauna hemodializés paslaugas.

Gyventojai pagal poreikj registruojami ir palydimi ar vezami pas odontologus.

V3] Sv. Juozapo globos namuose didelis démesys skiriamas gyventojy (ypa¢ slaugomy)

aktyvinimui. | jvairias aktyvinimo formas jsitraukia ne tik darbuotojai, bet ir savanoriai,
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studentai. Sunkis ligoniai ne tik maitinami, bet ir vartomi, atlieckama aktyvinimo programa., t. y.
sodinami, vezami | sporto salg, atlickama pasyvi ir aktyvi mank3ta, individuali ir grupiné
manksta. Siltuoju mety sezonu pagal aplinkybes visi gyventojai yra veZami i lauka. Saltuoju
metu aktyvesni ir stipresni gyventojai kasdien dalyvauja grupés mankstose kineziterapijos saléje.
4 lenteléje pateikta 2022 mety gyventojy aktyvinimo suvestiné.

Gyventoju uzimtumas/ aktyvinimas (dienomis)

KT- manksta (individuali, grupiné) 9637
K- kelionés 66
V- i8kélimas i veZimélj 5898
M- masazas 435
L- biivimas lauke 1499
PP- praguly profilaktika 4073
P- pasyvi manksta 796

4 lentele. Gyventojy aktyvinimas 2022 m.
Istaigoje gyventojai konsultuojami Seimos gydytojy, atliekamos intraveninés procediiros,

statomos infuzinés sistemos, atlickama praguly profilaktika, atliekami reikalingi tyrimai.

IL. [STAIGOS VEIKLAI JTAKOS TUREJUSIU VEIKSNIU APZVALGA
Siame skyriuje trumpai aprasomi svarbiausieji iSoriniai ir vidiniai veiksniai, kurie
praéjusiais metais turéjo jtakos jstaigos veiklai (nauji jsipareigojimai, teisinio reglamentavimo
pokyciai, struktiiriniai pokyciai). Rekomenduojama trumpai aprasyti, kaip $ie iSoriniai ir vidiniai
veiksniai padéjo ar trukde vykdyti veiklg ir siekti veiklos plane iskelty tiksly ar numatyty

rezultaty. Pateikiama informacija neturéty virSyti 3 puslapiy.

2.1. Istaigos veiklai jtakos turéj¢ veiksniai iSoréje
Remonto darbai. Prad¢jus investicinio projekto paprastojo remonto darbus paaiskéjo, jog
nemaZa dalis darby néra jtraukti remonto apra3a. Norint juos uZbaigti, siekiant bendro estetinio
vaizdo [staigai teko darbus atlikti savo turimais resursais, kas pareikalavo nemaZai papildomy
iSlaidy. Pabaigus 3iuos numatytus remonto darbus, tgséme kity globos namy gyventojams
svarbiy erdviy jrengima. Vienas svarbiausiy — virtuvélés — uZimtumo erdvés 1 aukste jrengimas,

skirtas demencija sergantiems asmenims.

2.2. Istaigos veiklai jtakos turéje vidiniai veiksniai

Siekiant gerinti socialiniy paslaugy kokybe, 2022 m. buvo atlikti 3ie svarbiis veiksmai:



1. Nevyriausybiné organizacija. [staigos kaip nevyriausybinés organizacijos 2018 m. pradeéti
vykdyti ES finansuojami projektai sékmingai buvo tgsiami 2022 m. Taip pat kaip
nevyriausybiné organizacija dalyvavome NVO programose, tokiose kaip LPF Maisto bankas,
NVO finansavimo konkursuose (labdaros valgyklai ,,Betliejus*).

2. VieSinimas. Nuolat atnaujinama informacija [staigos internetiniame puslapyje
www.juozapogloba.lt: papildyta informacija apie teikiamas paslaugas, vykdomus projektus,
personalg, socialinés globos kainas, laisvas vietas ir apgyvendinimo jstaigoje tvarka. Taip pat
nuolat atnaujinama informacija [staigos socialinéje Facebook paskyroje.

3. Globos namy taryba. Pasibaigus Covid epidemijai, pasikeitus gyventojy sveikatos biiklei,
Globos namuose buvo atnaujinta Globos namy taryba. Sios tarybos nariai jau pirmajame
susirinkime aptaré riipimus klausimus, nusprendé susitikti karta per ketvirtj. Tad per 2022
metus jvyko net keturi Globos namy tarybos susirinkimai, kuriy priimti sprendimai dél
veiklos gerinimo perduoti [staigos administracijai.

4. Bendradarbiavimas. 2022 m. pasiradytos 5 naujos bendradarbiavimo sutartys:

1. PanevéZio onkologiniy ligoniy asociacija ,,Myliu gyvenima*;

2. MB ,Salia Taves*;

3. Paneveézio darbo rinkos mokymo centras (dabar — PanevéZio mokymo centras);

4. PanevéZio Vytauto Mikalausko meny gimnazija;

5. PanevéZio miesto savivaldybés administracija (Jaunimo vasaros uZimtumo ir
integracijos j darbo rinkg programos tri3alé bendradarbiavimo sutartis).

Pageréjus situacijai dél Covid-19 ligos 3alyje, tgséme bendradarbiavima su PanevéZio miesto
bendruomenémis: LPF ,Maisto bankas* (maisto produktai labdaros valgyklos veiklai);
PanevéZio aklyjy biblioteka (i3duotos audio knygos klausymui), V3| PanevéZio darbo rinkos
mokymo centru (nuo 2023-01-01 PanevéZio mokymo centras) moksleiviy praktikai, Panevézio
krasto Zmoniy su negalia sajunga (eksponuotos parodos), AZuolo bei Vilties progimnazijomis,
L/d ,,Gintar¢lis, VDC ,,Gerumo tiltai*, bendruomeniniais vaiky globos namais ,.Svajoné*,
Panevézio pataisos namy kolektyvu, géliy salonu ,Juoda orchidéja* (dovanos gyventojams),
PanevéZio Kazimiero Paltaroko bei Mikalausko meny gimnazijomis (mokiniy koncertai),
organizacija ,Raudonasis kryZius* (savanoriy lankymasis pas gyventojus), RIMI Lietuva
(dovanos gyventojams $venciy proga).

[Stisus metus glaudZiai bendradarbiavome su PanevéZio miesto sveikatos prieZiiiros
istaigomis teikiant gyventojams sveikatos prieZiiiros paslaugas, su miesto vietimo jstaigomis,
organizuojant gyventojy uZimtumo veiklas bei moksleiviy savanoridkg veikla. Taip pat
palaikome artimus rySius su Skuodo, Plinksiy (MazZeikiy r.) globos namais bei socialinés globos

namais ,,Senevita* (Vilniaus raj.). Gerosios patirties pasidalinimu vies¢jome Latvijoje globos
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namuose ,Senior group™ siekiant kurti grupinio gyvenimo namus demencija sergantiems

asmenims.

5. VieSieji pirkimai. 2022 m. toliau vykdyti viedieji pirkimai. Pirkimai vykdomi vadovaujantis
Viesyjy pirkimy jstatymu, VieSuyjy pirkimy tarnybos direktoriaus jsakymu patvirtintu MaZos
vertés pirkimy tvarkos apradu, Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, kitais vieSuosius
pirkimus reglamentuojanciais teisés aktais.

MazZos vertés pirkimai, po kuriy sudarytas sutartis ir (ar) pasifilymus privaloma
paskelbti pagal Viedyjy pirkiy jstatymo 86 straipsnio 9 dalj arba Komunalinio sektoriaus
pirkimy jstatymo 94 straipsnio 9 dalj (iSskyrus tokius, kurie atlikti vadovaujantis Viesujy
pirkimy jstatymo 25 straipsnio 3 dalimi, 4 dalimi, taip pat, kai pirkimai atlikti i§ ar per
centring perkanciajg organizacija), bendra sudaryty sutaréiy verté: 213 037,48 Eur (du $imtai
trylika tikstan¢iy trisdesimt septyni Eur 48 ct).

Pirkimai, po kuriy sudaryty sutar¢iy nereikalaujama paskelbti pagal viedujy
pirkimy jstatymo 86 straipsnio 9 dalj arba komunalinio sektoriaus pirkimy jstatymo 94
straipsnio 9 dalj (iSskyrus pirkimus, atliktus i$ ar per centring perkanéiaja organizacija) bei
vieSuyjy pirkimy jstatymo 25 straipsnio 5 dalyje arba komunalinio sektoriaus pirkimy
istatymo 37 straipsnio 4 dalyje numatyti pirkimai, bendra sudaryty sutar&iy suma: 118 078,71
Eur ( vienas Simtas aStuoniolika tiistan¢iy septyniasdesimt astuoni Eur 71 ct).

6. Savanorysté. 2022 metais jstaigoje uZregistruota 11 sutar¢iy savanoriy, kurie talkininkavo
jvairiose [staigos organizuotose veiklose. 4 lenteléje matoma, jog didZiausia dalj (7)
savanoriy sudaro asmenys, talkininkav¢ maitinimo organizavime labdaros valgykloje
~Betliejus*. Kiti savanoriavo socialinéje, uZimtumo, ikinéje srityse. 2022 m. V3] Sv.

Juozapo globos namuose priéméme vieng savanorg pagal EST programa (Sakartvelas).

Eil. Nr. SavanoriSkos veiklos sritis Savanoriy
skaicius
1 Panevézio labdaros valgykloje ,Betliejus* 7
2 Pagalba [staigos uZimtumo/ socialinéje/ ikinéje veiklose 3
3 Europos Savanoriy Tarnybos programa (EST) 1
VISO 11

3 lentelé. 2022 m. Savanoriy skaicius [staigoje pagal veiklas
Jaunimo savanorius priiman¢ios organizacijos akreditacija galioja iki 2024 m. sausio
01d. 2021m. [staigai patvirtintas ilgalaikiam savanoriui priimanios organizacijos statusas ir
suteiktas Europos Solidarumo korpuso kokybés Zenklas, Nr. 2021-01-LT02-ESC50-007372.
Kokybés zenklo paraiska galioja iki 2027 m. gruodzio 31d.
7. Parama jstaigai. 2022 m. pasiradytos 7 paramos sutartys:
1. UAB ,,Medlinija* — parama medicininiais preparatais;

2. UAB ,Valentis Baltic* — parama vaistiniais preparatais ir maisto papildais;
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3. UAB ,,Aulaukis* — gaminiai - plastikiniai langai;
4. MB ,Salia Taves* — demencija sergandiyjy asmeny uzimtumo erdvés atnaujinimui bei
saulés fotovoltinés elektrinés jrengimui;
5. Akciné bendrové ,PanevéZio energija“ — finansiné pagalba saugios aplinkos gerinimui
globos namy gyventojams;
6. UZdaroji akciné bendrové ,, Auk3taitijos vandenys* — parama PanevéZio labdaros valgyklos
wBetliejus* veiklai;
7. Akciné bendrové ,.Zemaitijos pienas* — parama pieno produktais.
8. Materialinés bazés atnaujinimas:
2022 metais jsigytas $is ilgalaikis turtas:
o Silumokaitis (jstaigos lé3os, 1044,13 Eur).
e Nejgaliyjy keltuvas- kéduté (Infrastruktiiros projekto lé3os, 6048,00 Eur),
» Lubinis kondicionierius (jstaigos léSos, 1261,00 Eur),
¢ Kompiuteris ( projekto asmeniné pagalba namuose 1é3os, 580,00 Eur),

¢ Saulés fotovoltiné elektriné (APVA paramos léSos, kitos parama gautos léSos,
23292,74,00Eur).

IIL. ISTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI

Siame skyriuje pateikiama informacija apie jstaigos veiklos plane numatyty tiksly
pasiekimg atsiZvelgiant j vertinimo kriterijus. Po to nuosekliai aprasomos visos vykdytos
programos.

Veiklos tiksly jgyvendinimas

Strateginis Globos namy tikslas - gerinti socialiniy paslaugy Sv. Juozapo namy
gyventojams kokybe ir uztikrinti jstaigos personalui salygas kuo kokybiskiau teikti socialines ir
medicinines paslaugas.

Vertinant jstaigos numatyty tiksly jgyvendinima, pateikiame atskiras 2022 m. metiniame

veiklos plane numatytus uzdavinius, priemones, siekiamus ir pasiektus rezultatus.

UZdavinys. 1. Gerinti globos namy gyventojy gyvenimo kokybe.
PRIEMONES:

1.1. Gerinti gyventojy gyvenamujy kambariy ap3vietima;
1.2. 1.2. Isigyti trikstamus jrankius, indus, jranga kiekvieno auksto virtuvélése;

1.3. Isigyti pakabinamas uZdaras vonios spinteles asmeninéms higienos priemonéms laikyti.
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1.4. Didesnj démesj skirti individualiems gyventojo poreikiams vadovaujantis SPPD
rekomendacijomis.
I.5. Skatinant artimujy bendravima su gyventojais, jsigyti plansetes ar kita mobilia jranga
REZULTATAL:
1.1. Pakeistas gyventojy kambariy apsvietimas ne maZiau nei 16 kambariy
1.2. [sigyta buitiné jranga bei jrankiai gyventojy bendroms virtuvéléms ne maZiau nei 2
komplektai.
1.3. [sigytos vonios spintelés gyventojy vonios kambariuose, ne maziau nei 20.
1.4. Nauja individualiy poreikiy vertinimo bei ISGP forma taikyta nuo 2022-01-01 ( 90
gyventojy
1.5. [sigyta mobili komunikavimo jranga ne maziau nei 3 vnt (3 skyriams)
Numatyti rezultatai pasiekti i$ dalies (3viestuvy atnaujinimas) dél finansy trikumo. Nejvykdyti
darbai perkelti j kity mety plana.
UZzdavinys. 2. [kurti 6 viety savaranki$ko gyvenimo namus. Projektas ,,VS] SV. JUOZAPO
GLOBOS NAMU INFRASTRUKTUROS MODERNIZAVIMAS IR PASLAUGU PLETRA
IKURIANT SAVARANKISKO GYVENIMO NAMUS*, Nr. 08.1.1-CPVA-R-407-51-0005,
PRIEMONES:
2.1.Pabaigti pasato Katedros a. 4, PanevéZys rekonstrukcija
2.1.Sukomplektuoti baldus bei jranga savarankisko gyvenimo namams.
2.3. Parengti visus reikalingus ir teisés aktuose nustatytus dokumentus.
REZULTATAL:
2.1. Rekonstruotas savarankisko gyvenimo namy pastatas
2.2. Sukomplektuoti baldai ir jranga 5 kambariuose
2.3 Parengtas biitinyjy dokumenty komplektas savarankisko gyvenimo namams.
Per 2022 m. vykdant projekta “Vs] Sv. Juozapo globos namy infrastruktiiros modernizavimas ir
paslaugy plétra jkuriant savaranki$ko gyvenimo namus* buvo atlikti Sie darbai:
Bankrutavus rangos darbus atlikusiai jmonei UAB "CoReal", buvo vykdytas naujas nebaigty
darby vieSasis pirkimas. Rangos darbams baigti pasiradyta sutartis su UAB “Linkoras”.
Vykdant rekonstrukcijos darbus 2022 metais buvo atlikta: pastato pirmame aukste grindys bei
WC sienos isklotos PVC danga, jrengti san. Mazgai (sumontuoti klozetai, praustuvés, dusai).
Pilnai sutvarkytas patalpy ap3vietimas, jrengta prieSgaisriné sistema. Nupirktas ir jrengtas
nejgaliyjy laipty keltuvas — kedute. Pilnai sutvarkyta ir pajungta naudojimui patalpy ir vandens

Sildymo sistema. Atlikti daliniai aplinkos tvarkymo darbai (isklotos trinkelés).
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UZdavinys. 3. Plésti dienos socialinés globos bei prieZiiiros namuose paslaugas Panevézio
mieste;
PRIEMONES: 3.1. Testi integralios pagalbos paslaugy namuose veikla. Projektas

REZULTATALI: Per metus paslaugg gavusiy asmeny skaitius - ne maziau 6
Iki 2022 m. gruodzio 31 d. paslaugos buvo suteiktos 14 nejgaliy ir senyvo amZiaus asmeny.

Tai - visuma paslaugy, kuriomis asmeniui tam tikrg laika teikiama kompleksiné, nuolatinés
specialisty prieZiliros reikalaujanti pagalba ar testinés socialinés paslaugos darbo savaite
(paromis).

Gavéjai - suauge asmenys su negalia, senyvo amZiaus asmenys.

Teikimo vieta - asmens namuose.

Teikimo trukmé/daZznumas - nuo 2 iki 10 val. per para, iki 7 dieny per savaite asmens namuose.
Paslaugos sudétis: bendravimas, laisvalaikio organizavimas, ugdymo organizavimas (vaikams su
negalia ir suaugusiesiems su negalia iki 21 m.), maitinimo organizavimas (kai paslauga teikiama
ilgiau nei 5 val. per dieng), asmeninés higienos paslaugy (skalbimo ir pan.), organizavimas,
psichologiné ir psichoterapiné pagalba, pagalba rengiantis, maitinantis, prausiantis ir kt.,
socialiniy jgidZiy ugdymas, palaikymas ir (ar) atkiirimas, kasdienio gyvenimo jgiidziy ugdymas
ir palaikymas (tvarkant pinigy apskaita, apsiperkant ir mokant mokes¢ius, planuojant ir atliekant
namy ruodos darbus ir pan.), darbo jgiidZiy ugdymas (siuvimas, mezgimas, audimas, dailés
dirbiniai, keramika, savarankiskas patalpy, aplinkos tvarkymas ir pan.), sveikatos prieZiiiros
paslaugy organizavimas, transporto paslaugy organizavimas, kitos paslaugos, reikalingos
asmeniui pagal jo savarankiskumo lygj.

Paslaugas teikiantys specialistai - socialiniai darbuotojai, individualios prieZitiros darbuotojai,
psichologai, psichoterapeutai, sveikatos prieZiiiros, $vietimo, ugdymo, uZimtumo specialistai.
2022 m. rugséjo mén. pradéta teikti akredituota socialinés priezitiros paslauga - pagalba j
namus.

Tai asmens namuose teikiamos paslaugos, padedancios asmeniui (3eimai) tvarkytis buityje,
ripintis asmeniniu gyvenimu ir dalyvauti visuomenés gyvenime

Gavéjai - Suauge asmenys su negalia ir jy Seimos, senyvo amziaus asmenys ir ju Seimos, Kiti
asmenys ir jy Seimos (laikinai dél ligos ar kity prieZas¢iy savarankiskumo neteke asmenys).
Teikimo vieta - asmens namuose.

Teikimo trukmé/daznumas - iki 10 val. per savaite.

Paslaugos sudétis: bendravimas, maitinimo organizavimas (jei maista pristato kitos tarnybos)
arba maisto produkty nupirkimas, pristatymas ir pagalba ruosiant maista, pagalba buityje ir namy
ruoSoje (skalbiant, tvarkant namus, apsiperkant ir kt.), palydéjimas j jvairias istaigas, kasdieniy

asmens higienos jglidZiy palaikymas, laisvalaikio ar uZimtumo paslaugy organizavimas, kitos
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pagalbos organizavimas ligos paiméjimo ar kriziy atvejais, kitos paslaugos, reikalingos siekiant
asmeniui sudaryti galimybes gyventi savo namuose.

Paslaugas teikiantys specialistai - socialiniai darbuotojai, individualios prieZitiros darbuotojai,
kiti specialistai.

Pagalbos j namus paslauga konkre¢iam asmeniui, atsiZvelgiant j jo poreikius, gali biiti skirtinga.

Toliau teikiamos dienos socialinés globos paslaugos asmens namuose.

Uzdavinys. 4. [kurti atskirg skyriy demencija sergantiems asmenims.
PRIEMONES: 4.1. Suremontuoti 1sk. bendrg patalpg, pritaikant ja demencija sergantiems

asmenims;

REZULTATAI: Atliktas remontas 1 skyriuje ir aplinka pritaikyta demencija sergantiems
asmenims.

Istaigoje ,,demencijos™ skyrius, pradétas planuoti dar 2020 metais, tatiau prasidéjus Covid-19
epidemijai, darbas jstaigoje buvo perorganizuotas taip, jog jis tapo uZdaru skyriumi Covid
sergantiems asmenims. Pasibaigus karantino laikotarpiui, §iame skyriuje jrengtos saugios durys
demencija sergan¢iyjy saugumo uztikrinimui. 2022 metais Siame skyriuje praplésta ir jrengta
speciali uzimtumo erdvé su virtuvéle, kurioje sudarya galimybé ne tik i3gerti arbatos/ kavos,
pasigaminti/ paso3ildyti uzkandZiy, bet ir saugiai, priZitirint darbuotojy patiems gyventojams

uzsiimti jiems mégstama veikla.

Uzdavinys. 5. Kurti dienos uZimtumo centrs.

PRIEMONES: 5.1.Telkti 1¢3as $io projekto adresu VaiZganto g. jgyvendinimui.

REZULTATAL: Parengtas projektas ir pateikta paraiSka ES fondui, esant kriterijus atitinkan¢iam
kvietimui dalyvauti projekte.

Adresu VaiZganto g. 17, PanevéZzys jau yra parengtas ir suderintas projektas uZimtumo centrui.

Tatiau néra neparengtos paraiSkos, néra naujy kvietimy dalyvauti ES finansuojamuose

konkursuose.

UZdavinys. 6. Teikti kompleksines paslaugas Seimai PanevéZio mieste.

PRIEMONES:. 6.1. Testi projekta ,,PanevéZio bendruomeniniai $eimos namai*.

Projektas ,PANEVEZIO BENDRUOMENINIAI SEIMOS NAMAI*, Nr. 08.4.1-ESFA-V-416
REZULTATAL: Iki projekto pabaigos 2022 m. projekte dalyvavusiy unikaliy asmeny ne maZiau
nei 200.

Projekto tikslas — organizuoti ir kompleksiskai teikti paslaugas visoms PanevéZio

mieste gyvenanfioms Seimoms, siekiant jgalinti Seimas jveikti i3kilusius sunkumus ir krizes,
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savarankiSkai pasirlipinti savo Seimos gerove, taip uZtikrinant pozityvig Seimos raidg bei
prisidedant prie Seimos gyvenimo kokybés gerinimo.

Projektas PanevéZio miesto bendruomeniniai $eimos namai, kurj PanevéZio miesto savivaldybé
igyvendina kartu su partneriu ,,V3] Sv. Juozapo globos namai*, vykdo Bendruomeniniy $eimos
namy funkeijg ir teikia kompleksines paslaugas Seimoms (asmenims), jtéviams, globéjams,
vaikams, gyvenantiems PanevéZio mieste. Nuo projekto pradZios 2018 m rugséjo men. Iki 2021
12 31 projektas jsisavino 728 847 Eur. Dar 847 nauji dalyviai dalyvavo pozityvios tévystes
mokymuose, Seimos jgiidZiy ugdymo, dailés, muzikos, Sokio - judesio terapijos uZsiémimuose,
individualiose ir grupés psichology, socialiniy darbuotojy konsultacijose, mediacijoje, vaiky
priezitiros paslaugoje, Seimy stovyklose.

I8 viso iki 2022 m. pabaigos kompleksines paslaugas gavo 3092 asmeny.

Kompleksiniy paslaugy teikimas bus tgsiamas ir 2023 metais. Sv. Juozapo globos namai tapo

partneriu jgyvendinat $ig kompleksiniy paslaugy Seimai programg Paneveézyje

UZdavinys. 7. I3laikyti EQUASS standarty, matuojant ir vertinant pazanga.

PRIEMONES:.

7.1. Parengti dokumentus paZangos ataskaitai bei sertifikato pratesimui

7.2. Skatinant gyventojy jsitraukimg ir dalyvavima GN gyvenime, atnaujinti GN taryba,
iSrenkant atstovus i3 visy trijy skyriy;

7.3. Siekiant gyventojy aktyvumo skyriuose, uZsakyti spaudg visiems 3 skyriams, isigyti
priemones gyventojy darbinio uZimtumo veikloms, savarankiskumui skatinti ir palaikyti

Projektas ,,SOCIALINIU PASLAUGU KOKYBES GERINIMAS, TAIKANT EQUASS
KOKYBES SISTEMA*, Nr. 08.4.1-ESFA-V-421-01-0001

REZULTATAL:

7.1. Parengti EQUASS paZangos ataskaitg uz 2022 m.

7.2. ] GNT isrinkta po 2 atstovus i3 kievieno skyriaus, t.y. i§ viso ne maZiau nei 6 asmenys

7.3. UzZsakyta vietiné spauda ir jsigyta iikiniy reikmeny ne maZiau nei 3 vnt. (kiekvienam skyriui
po vieng)

Gavusi EQUASS Assurance sertifikatg [staiga jsipareigojo tris metus tobulinti veiklos rezultatus
ir kasmet, ty. praéjus 12 ir 24 mén. po EQUASS sertifikavimo, atlikti paZangos ataskaitg.
Pragjus trims metams, jstaiga gali i§ naujo siekti sertifikato pratgsimo. V[ Sv. Juozapo globos
namy EQUASS Assurance sertifikatas galiojo iki 2022 m. balandzio 18d.

Nepaisant pasibaigusio projekto ir EQUASS sertifikato galiojimo. [staigoje taikome tuos padius
kokybés matavimo standartus vertinant teikiamy paslaugy kokybe: socialinés globos normy

vertinimas, klausimynai darbuotojams bei gyventojams.
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Darbuotojy pasitenkinimas darbu yra tiesiogiai susijes su atliekamo darbo kokybe.
Globos namuose teikiamy paslaugy kokybés vertinime dalyvavo ir j anketos klausimus atsaké 51

darbuotojas i§ 67. Beveik pusé jy (47,1 proc.) yra individualios prieZitiros darbuotojai

komanda.

ISgyvenus sunky Covid epidemijos laikotarpj, iSry$kéjo poreikis perorganizuoti
Istaigos darba j mazZesnius skyrius, todél vis daugiau atsakomybiy perima socialiniai darbuotojai.
Net 58,8 proc. apklausos dalyviy teigé, jog yra palaikomi savo tiesioginiy vadovy. I3kilusias
problemas labiausiai padeda spresti (45 proc.) individualiis pokalbiai su tiesioginiu vadovu bei
problemos aptarimai grupelése (40 proc.). Beveik visi darbuotojai (82,2 proc.) yra patenkinti ar
i$ dalies patenkinti savo darbo sglygomis.

Darbuotojy pasitenkinimui darbu taip pat svarbus yra motyvacinis momentas.
Ivertinant darbuotojy skatinimo (motyvavimo) priemones, kaip matyti i§ 3 paveikslélio,

pirmenybé buvo teikiama ,,galimybei derinti darbo ir laisvalaikio laika“.

Darbuotojy motyvavimo priemonés

40 — ——
38 - ——— e

-
f -

20 | A
15 —
10 — —
S —
0
asmeninis  darbuotojy  galimybé pasveikinimai dalyvavimas
pagyrimas,  iSvwykos/ derinti darbo gimtadienio, kvalifikacijos
padéka renginiai ir laisvalaikio profesiniyir tobulinimo
(viesai, laikg kity Svendiy renginiuose
todZiu, radtu) proga

4 pav. Darbuotojy motyvavimo priemonés

Vertinant paslaugy kokybe, svarbus ir tai, kaip patys darbuotojai vertina Istaigg
kaip globos namus. Tai issiaiskinti buvo skirtas klausimas, ,,Ar rekomenduotuméte $iuos namus
savo artimajam?* 4 paveikslélyje pavaizduota, jog 62 proc. respondenty patvirtino , tikrai taip*
ir 28 proc. atsaké — ,gal ir taip“. Tuo tarpu atsakymo ,niekada® nepateiké¢ né vienas
respondentas.
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Ar rekomenduotumeéte Siuos namus
savo artimajam?

kitas varijantas

greiciausiai ne 4%

6%

| = e |

3 pav. Ar darbuotojai rekomenduoty Siuos globos namus savo artimajam.

Vertinant paslaugy kokybe apklausti ir gyventojai. Dar 2022m. jiems taip pat buvo
pateiktas klausimynas, kurj padejo uZpildyti darbuotojai ir/ar studentai, atliekantys praktika. |
klausimus atsaké net 55 gyventojai. Absoliuti dauguma jy — senyvo amZiaus asmenys. Pragjusiy
mety anketoje iSskyréme ir papradéme jvertinti kiekvieng paslaugg atskirai. I$ pateikty rezultaty
matome, jog ,labai gerai” gyventojai vertina uZimtumo (56,4 proc.) ir socialinio darbo (54
proc.). paslaugas, taip pat gerai vertina individualios prieZiiiros (padéjéjy) darba (47.3 proc.),
medicinos darbuotojy ir kineziterapeuty (43,6 proc.). Maitinimo paslaugas gyventojai vertina
labai individualiai, tod¢l atsakydami j 3j klausima, net 23,6 proc. gyventojy $ig paslauga vertina
patenkinamai.

Vertinant paslaugy kokybe labai svarbu atsizvelgti j individualius asmens
poreikius, todél galime pasidZiaugti, jog absoliuti dauguma teigiamai vertina darbuotojy skirta
laikg gyventojo asmeniniams poreikiams, atsiZvelgia | asmeninius poreikius, nusiskundimus bei
pasitilymus.

Apibendrinant gyventojy riipes¢ius, jie daZniausiai paminéjo savo sveikatos
prieZilirg ir uZimtumg. Tai patvirtina darbuotojy pastebéjimus, jog gyventojams labai svarbus
socialinis momentas, kasdieninés rutinos pajvairinimas, t.y. susitikimai su jvairiais Zmonémis,
iSvykos, dalyvavimas §v. Misiose ir kituose renginiuose.

Klausimyno pabaigoje papraséme gyventojy jvertinti gyvenimo salygas balais nuo
1 (labai blogai) iki 10 (puikiai). I3 paveiksliuko matyti, jog beveik pusé gyventojy (49 proc.)

savo gyvenimo salygas jvertino puikiai (10 baly).
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Gyvenimo sglygy vertinimas balais

7 balai
6%

6 pav. Gyventojy pasitenkinimas gyvenimo sglygomis (balais).

2022 m. atnaujinta globos namy taryba, j kurig iSrinkta po 2 atstovus i$ kiekvieno skyriaus.
Tatiau atsisakius dviem gyventojams, perrinkti dar du nauji atstovai. Taip pat jtraukti globos
namy gyventojy artimieji bei darbuotojai. Globos namy tarybos susirinkimai vyks kiekvieng
ketvirtj arba esant poreikiui.

Kaip ir buvo planuota, metams buvo uZsakyta vietiné spauda kiekvienam skyriui atskirai (3 vnt.).
Taip pat jsigyta ukiniy reikmeny (3epetiy valymui) kiekvienam skyriui, kas esant reikalui biity
galima i8sivalyti gyventojy kambarius.

Siekiant jstaigos socialiniy paslaugy kokybés nuolatinio gerinimo, j vertinimo procesg yra
itrauktas socialinés globos normy atitikties vertinimas, kuriame dalyvauja skirtingy sri¢iy
darbuotojai, ir gyventojai ar jy artimieji. Sio vertinimo déka galime tobuléti ir pamatyti jstaigos
silpnasias vietas, kurias reikia tobulinti. Socialiniy globos normy atitikties vertinimo dalyviai
kiekvienai vertinamai sri¢iai ra$¢ pastabas ir pasiiilymus. Tokiu bidu visi vertinimo metu
pateikti pasiilymai yra apibendrinti, aptarti susirinkimo metu ir jtraukti j ateinanéiy mety (ar

strateginj) [staigos veiklos planag.

Uzdavinys. 8. Siekti efektyvaus komandinio darbo ir kryptingai ugdyti vertybiSkai
motyvuotg, profesionaly personals.

PRIEMONES:

8.1. Organizuoti tikslingus darbuotojy tobulinimosi renginius

8.2. Jtraukti j socialiniy reikaly pasitarimg medicinos padalinio atstova;

8.3. Organizuoti intervizijas pagal numatytg tvarka;

8.4. [traukti jvairiy padaliniy atstovus organizuojant bendrus renginius.

8.5. Organizuoti soc. darbuotojoms mokymus ISGP pildymui ir poreikiy vertinimui

19



REZULTATAL:
8.1. Darbuotojy, dalyvavusiy tiksliniuose mokymuose ne maziau nei 40

8.2. Kasavaitiniuose susirinkimuose medicinos padalinio darbuotoja dalyvavo ne maziau nei 50

proc.
8.3. Kartg j ketvirtj suorganizuota ne maziau nei 1 intervizija (4 per metus)
8.4. Bendry renginiy skaifius per metus ne maziau nei 2

8.5. Soc. darbuotojy dalyvavusiy mokymuose apie ISGP pildyma ne maziau nei 3

2022 metais net 51 [staigos darbuotojai (i§ 67 dirbantiy globos namuose) dalyvavo jvairiuose

tiksliniuose mokymuose:

¢ 9 administracijos darbuotojai;

¢ 18 socialinio darbo specialisty;

e 21 sveikatos prieziiiros specialistai;

e 3 ikio dalies darbuotojas;

¢ 4 darbuotojai, teikiantys socialines paslaugas asmens namuose.

e Vadovaujantis 2020 m. geguZés 1 d. LR SAM jsakymu, kreipémés j valstybing akreditavimo
sveikatos prieziiiros veiklai tarnyba prie SAM dél spaudo numeriy, kuriuos privalo slaugos

(18) turi patvirtintus spaudo numerius.

IV . ISTAIGOS VYKDYTI PROJEKTAI
IV.1. PANEVEZIO LABDAROS VALGYKLA ,,BETLIEJUS*

Projekto tikslas — Socialiai paZeidZiamy asmeny maitinimas PanevéZio labdaros valgykloje
Betliejus*
Projekto uzdaviniai:
1. Projekto koordinavimas — maisto produkty telkimas, sriubos gaminimas, maitinimo
organizavimas;
2. Lesy telkimas sriubos gamybai;
3. Partneriy jtraukimas j projekto vykdyma;
4. Savanoriy jtraukimas ir palaikymas.
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REZULTATAI

PanevéZio labdaros valgykloje ,Betliejus* kiekvieng darbo dieng apsilanko 50-80
nepasiturin¢iy, alkstan¢iy miesto gyventojy. Labdaros valgyklos tikslas - pamaitinti vieni3us,
socialiai remtinus, ir/ar nejgalius, mazas pajamas gaunandius asmenis, j skurda patekusius
miesto gyventojus.

Dauguma valgyklos lankytojy - socialing atskirtj patiriantys asmenys: nakvynés namy
gyventojai, darbo neturintys, i§ jkalinimo jstaigy griZ¢ asmenys, maZas pajamas gaunantys
asmenybei jy artimieji, pagyveng, ligoti, vienidi asmenys. Kai kuriems asmenims 3is karstos,
garuojancios sriubos dubenélis, riekelé duonos yra vienintelis dienos valgis. PanevéZio labdaros
valgykla ,Betliejus™ tapo minimalios, bet reik§mingos pagalbos stotelé vargstantiesiems.

Valgyklos darbu riipinosi ir darbus koordinavo Sv. Juozapo globos namy darbuotojai:
sandélininké bei viréjos (atsakingos uZ maisto gaminimg bei maisto daviniy i$davimg),
programos koordinatoré (atsakinga uz klienty registracijg bei tvarkos ir $varos palaikymg
patalpose, kuriose dalinamas maistas, uZz réméjy paieSka, programos t¢stinuma, projekty
valgykleleés lankytojams koordinavimg ir vykdyma bei ruo$iamo maisto kokybg), vairuotojas
(surenka ir parveZa labdarai skirtus maisto produktus). Projektas sékmingai veiké visus 2022 m.,
nenutriikstamai tgsé veiklg iStisus metus tik geradariy ir réméjy déka. Pagrindinius darbus —
maisto surinkima, paruosima, lé3y telkimg — vykdo V3] Sv. Juozapo globos namy darbuotojai.
Savanoriai jtraukiami j ,,Maisto banko" organizuojamas akcijas, kuriose jie padeda surinkti
paaukotus maisto produktus. Ypa¢ buvo kreipiamas démesys j partneryste.

2022 m. tgsési i830kiy metai visoms bendruomenéms, ne ifimtis ir misy organizacija.
Tatiau varg3ai niekur nedingo, o ekonominis jvairiy sri¢iy ,sustojimas* dar daugiau jtrauké
Zmoniy j skurdg ir paskatino naudotis labdaros valgyklos pagalba.

Per 2022 m. pagaminta apiel 1000 porcijy po 500 g. tir3tos sriubos ar sotios kosés.

PanevéZietiai ir miesto bendruomenés noriai jsitraukia j $ig veiklg. PavyzdZio ateitininky
organizacijos jaunimas jsitraukia j produkty rinkimo akcijg kurig suorganizuoja LPF ,Maisto
Bankas™ ir jau metai i3 mety savo veikla prisideda prie $ios misijos ir Zmoniy pamaitinimo,
ukininkai atveza darZoviy. Pavieniai PanevéZio miesto gyventojai organizacijos tarpininkauja dél
gamybai ar Sventéms ruoSiamiems paketams reikalingy maisto produkty sutelkimo. Vien 2022m.
kuciy dieng buvo isdalinti 82 Sventiniy biitinyjy maisto produkty pakety. 2022 m. j savanoriska

Paneveézio labdaros valgyklos ,Betliejus® veiklg jsitrauké 8 savanoriai.
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Gauta parama "Betlieja;s" iSlaikymui

Lietuvos politiniy

kaliniyir UAB
tremtiniy //— "Aukstaityjos
s3jungos vandenys"
Panevélio 11%

filijalas
0%

Panevélio
' miesto LPF "Maisto
savuvak!ybé WO bankas” parama
projektai maisto
15% produktais
pinigine idraiska

74%

7 pav. 2022 m. gauta parama Panevézio labdaros valgyklos ,, Betliejus" islaikymui

Pavienés akcijos ir savanoriai, priva¢iy Zmoniy iniciatyvos yra graZios solidarios ir jautrios
visuomenés Zenklas, taliau be sistemino savivaldos palaikymo negalime uZtikrinti $ios veiklos
testinumo ir planavimo. Tokias iSlaidas kaip komunalinés, maisto gamyba (viréjy darbo
uzmokestis), savanoriy palaikymas ir kitos (transporto, telekomunikacijy, vieinimo ir kt.)

organizuojant labdaros valgyklos veiklg yra sudétinga sutelkti vien tik aukotojy pagalba.
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PATVIRTINTU ASIGNAVIMU PANAUDOJIMAS
VieSosios jstaigos Sv. Juozapo globos namy 2022 m. léos, jy Saltiniai:

PAJAMOS 2022 M. EUR

LeSos 15 PanevéZio miesto savivaldybés pagal kompensavimo

uz ilgalaikés ir trumpalaikés socialinés globos paslaugas sutartis 456180
LéSos i§ PanevéZio rajono savivaldybés pagal kompensavimo uz ilgalaikés
socialines globos paslaugas sutartis 27481
LeéSos i8 Vilniaus miesto savivaldybés pagal kompensavimo uz ilgalaikés socialinés

globos paslaugas sutartis 10391
LeSos 15 Klaipédos rajono savivaldybés pagal kompensavimo uz ilgalaikés socialinés

globos paslaugas sutartis 4865
Lé3os 1§ Pasvalio rajono savivaldybés pagal kompensavimo uZ ilgalaikés socialinés
globos paslaugas sutartis 3776
Lésos i5 AnykSiy rajono savivaldybés pagal kompensavimo uZ ilgalaikés socialinés
globos paslaugas sutartis 7858
LeSos i KupiSkio rajono savivaldybés pagal kompensavimo uz ilgalaikés socialinés

| globos paslaugas sutartis 12645
Lesos 1§ Pakruojo rajono savivaldybés pagal kompensavimo uz ilgalaikés socialinés
globos paslaugas sutartis 3133
Lesos i$ Birzy rajono savivaldybés pagal kompensavimo uZ ilgalaikés socialinés
globos paslaugas sutartis 698
Globos namy gyventojy asmeninés 1¢Sos uz socialing globa pagal sutartis 678550
Lé3os i3 lankytojy pagal mokeéjimo uz dienos socialinés globos teikiamos asmens
namuose paslaugas 3709
LéSos i§ PanevéZio miesto savivaldybés uZ dienos socialinés globos teikiamos
asmens namuose paslaugas 58212
Le3os i$ klienty pagal mokéjimo uZ socialings prieziiiros ,,pagalba j namus* paslaugas 162
Lesos i§ Panevézio miesto savivaldybés uZ socialinés prieZiiiros ,,pagalba j namus*
paslaugas 1098
Leésos i$ PanevéZio miesto savivaldybés pagal mokéjimo uZz Asmeniniy asistenty
namuose paslaugas 145004
LéSos 15 Asmeniniy asistenty paslaugy gavéjy uZ paslaugas 26371
LeéSos i$ Panevézio miesto savivaldybés pagal praSymus projektui ,,Panevézio
bendruomeniniai Seimos namai* pagal sutartj (08.4.1-ESFA-V-416-21-0002)
ES lésos 157771
LéSos (dotacijos lik) projektui ,,PanevézZio senjory senéjimo proceso pasekmiy
mazinimas, jtraukiant juos j savanoriskas veiklas* (08.3.2-ESFA-K-415-01-0137)
ES lésos 1926
Finansavimo pajamos pagal lankomosios prieZiliros namuose paslaugas sutartj
(08.4.1-ESFA-V-418-04-0026) ES lésos 2874
LeéSos i$ LR Finansy ministerijos pagal praymus priemonei ,,NVO, dirbanciy
Seimos geroves srityje* projektas ,,PanevéZio Seimai* Valstybés léSos 7860
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Lé3os i§ CPVA pagal paraiskas projektui ,, V3] Sv. Juozapo globos namy
infrastruktiiros modernizavimas ir paslaugy plétra jkuriant savarankisko gyvenimo

namus" pagal sutartj (08.1.1-CPVA-R-407-51-0005) ES lésos 11195
LéSos laikiniesiems darbams 73827
Subsidijy léSos jaunimo jdarbinimui vasaros metu Savivaldybés léSos 600
Subsidijy léSos i§ UZimtumo tarnybos subsidijavimo programy ES [éSos 6658
Subsidijy lé3os i§ UZimtumo tarnybos subsidijavimo programy Valstybés léSos 4389
Kitos finansavimo pajamos — Subsidija SPPD Pagalba nevyriausybinéms

| organizacijoms, nukentéjusioms nuo COVID-19 sukelty pasekmiy 2905
PanevéZio savivaldybés nevyriausybiniy organizacijy finansavimo i§ savivaldybés
biudZeto 1é8y Visuomenés iniciatyvy skatinimo ir saugumo uZtikrinimo programa, -
»Socialiai paZeidziamy asmeny maitinimas PanevéZio labdaros valgykloje
BETLIEJUS ,, 2750
Subsidija SPPD priemonei , Teikti tikslines subsidijas NVO, teikiantioms viedgsias
paslaugas, padidéjusiems elektros ir $ildymo kastams kompensuoti* 25000
LR Aplinkos m-jos Aplinkos projekty valdymo agentiira —subsidija Atsinaujinandiy
energijos $altiniy diegimas VS| Sv. Juozapo globos namy pastate* Saulés fotovoltinés
elektrinés jrengimas 1382
Paramos lé30s (GPM 2 %) 1428
Paramos lé3os (globos namams) 10235
Paramos l¢Sos (PaneveéZio labdaros valgyklai ,,Betliejus*) 497
Kitos pajamos i§ paramos natiira (globos namams) 13250
Kitos pajamos i§ paramos natiira (PanevéZio labdaros valgyklai ,,Betliejus®) 14144
Kitos pajamos (komerciniai pardavimai, darbuotojy mityba): savikaina bei komercinis
antkainis 39390
V3l Sv. Juozapo globos namy infrastruktiros modernizavimas ir paslaugy plétra
ikuriant savarankisko gyvenimo namus* pagal sutartj (08.1.1-CPVA-R-407-51-0005)

riskaiciuoti delspinigiai ir bauda rangovui UAB ,, CoReal 10299 |

IS VISO: 1782 28, |
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ISLAIDOS 2022m.

N, SANAUDOS Iaigf::;'s‘,"gfm
1. Darbo uzmokes¢io ir socialinio draudimo 1377061
2. Mityba 148475
3. Medikamentai 27482
4, Slaugos priemoniy jsigijimo i8laidos 2297
5. Kity prekiy jsigijimo i$laidos 43943
6 Ukinio inventoriaus jsigijimo i3laidos 6108
(£ Transporto iSlaikymo i$laidos (kuras, remonto sanaudos) 7601
8 Komunaliniy paslaugy jsigijimo islaidos 53129
9 Rysiy paslaugy jsigijimo islaidos 2231
10 Aprangos ir patalynés skalbimo i3laidos 14991
11 Spaudiniai 686
12 Komandiruo¢iy islaidos 845
13 Paprastojo remonto ir eksploatavimo i3laidos 2014
14 Kvalifikacijos kélimas 1447
15. Kity paslaugy ilaidos 94445
16 Ilgalaikio turto i$laidos 17646
17 Kitos netipinés veiklos i$laidos 13653
IS VISO ISLAIDU: (EUR) 1814054

6 lentelé. 2022 m. islaidos - pajamos

Tame tarpe i8mokos vadovui per 2022 metus sudareé:
Darbo uZmokes¢iui per metus priskai¢iuota 32965 Eur.

Soc. draudimo jmokos i$ jstaigos 1é3y 583 Eur.

Kity i$moky vadovui - nebuvo.

PARAMA

Per 2022 metus [staiga gavo materialiniy vertybiy natiira uZ 25320 Eur. Tame tarpe:

I$ paramos daveéjy gautos materialinés vertybés, skirtos projektui PanevéZio labdaros valgyklai

“Betliejus” (parama natiira)

Parama maisto produktais ir iikinémis prekémis Suma, EUR
LPF “Maisto bankas™ 13761
Privatiis aukotojai 80
IS VISO: 13841
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IS paramos davéjy gautos materialinés vertybés, skirtos globos namy gyventojams (parama

natiira)
Parama maisto produktais, ikinémis prekémis, medikamentais Suma, EUR
LPF “Maisto bankas” 2066
UAB *“Valentis Baltic” 415
UAB *“Medlinija” 2251
UAB “Medikona” 855
AB “Zemaitijos pienas” 197
Privatiis aukotojai 5695
IS VISO: 11479

Per 2022 metus [staiga gavo paramos pinigais - 15254 Eur. Tame tarpe: PanevéZio labdaros
valgyklai ,,Betliejus* 2070 Eur.

Kita svarbi informacija

Siekiant pritraukti daugiau léSy darbo uZmokesiui ir ypatingg démesj skirti
ZmogiSkiesiems jstaigos resursams, buvo panaudotos UZimtumo tarnybos prie SADM
priemonegs, tokios kaip subsidijos jdarbinamiems asmenims, darbo jgiidZiy formavimas. MazZiau
kvalifikuotam darbui (pagalbos teikiant socialines paslaugas, maisto paruosimo darbai, patalpy ir
aplinkos tvarkymo darbai) buvo panaudotos laikinyjy darby programos lé3os. Taip pat priéméme
asmenis atlikti vieSuosius darbus ar socialines valandas, kuriy déka tai pat galégjome paskirstyti
tolygiau einamuosius jstaigos aplinkos prieZiliros darbus ir taip motyvuoti misy jstaigos
idarbintus darbuotojus.

Dél energetinio ir kity produkty ir paslaugy kainy 3uolio jstaiga kreipési j Socialiniy
paslaugy ir prieZiliros departamenta pric SADM pagal nevyriausybiniy organizacijy ir
bendruomenes veiklos stiprinimo programos priemong ,Teikti tikslines subsidijas NVO,
teikian¢ioms vieSgsias paslaugas, padidéjusiems elektros ir Sildymo kadtams kompensuoti* ir
gavo maksimalig 25 000 tuikstanc¢iy eury subsidija. Tai papildomai leido iSbalansuoti pajamas ir
iSlaidas; karo jtakos bei energetinio nestabilumo salygomis i3likti jsipareigojamus vykdangiai
organizacijai ir laiku mokéti darbo uZmokestj bei vykdyti kitus jstaigos jsipareigojimus.

Papildomai jstaiga APVA ir paramos déka jsirengé nuosavag 30 kilovaty elektring, kurj

Jau Siemet tikimes prisidés energetiniy kasty maZinimo.

26




Patikrinimai
2022 metais buvo atlikti $ie |staigos patikrinimai:

Data Tikrinanti jstaiga | Patikrinimo Tikrintojai Tikrintojy
tikslas pareigybés
2022-03-07 | PAGP prie VRM Planinis Marius Kaulinskas Vyr. specialistas
Pasvalio patikrinimas
priesgaisrine
gelbéjimo tarnyba
2022-04-11 | NVSC prie SAM Periodinis Rasa Grimaliauskiené | Vyr. specialisté
patikrinimas
2022-05-05 | Lietuvos Planinis Evaldas Mikalajiinas; | Vyresn. pataréjas;
metrologijos patikrinimas | Vilius Zigmantavi¢ius | vyr. specialistas
inspekcijos ryty
regiono skyrius
2022-05-23 | VMVT Panevézio Planinis Audra Zupkiené; Vyr. specialistés,
departamentas patikrinimas | Virginija Dubosiené | maisto produkty
inspektorés
2022-05-24 | SPPD prie SADM Planinis Jurgita Jokubauskiené | Vyr. specialistés
patikrinimas | Indré Kurminovi¢iené
2022-08-10 | ESFA Planinis Riita Ragulitiniené Projekty vadov.
patikrinimas | Renata  Aleksaité - | Vyr. projekty
Ptak vadoveé
7 lentele. 2022 m. [staigoje atlikti patikrinimai.
Ziniasklaida

2022 m. Ziniasklaidos démesio (8 lentel¢) netriiko jvairioms [staigos veikloms, visuomenéje
Zinomiems globos namy gyventojams.

;::_l Data Saltinis Pavadinimas
2022-03-28 | https://m.kauno.diena.lt/naujienos/sveikat | ,Salies gydymo jstaigos ir
1 12:28 a/sveikata/salies-gydymo-istaigos-ir- globos namai pamazu atveria
globos-namai-pamazu-atveria-duris- duris lankytojams"™
lankytojams-1070670
2 | 2022-04-22 | LAIKRASTIS ,,TREMTINYS® »Belaukiant prisikélimo*
3 | 2022-08-26 | https://panskliautas.lt/gyvenimo-bagaza- | ,,Gyvenimo bagaZa krauna i$
11:10 krauna-is-kitokiu-lobiu kitokiy lobiy*
4 12022-12-07 | ANYKSTA ,»Miré kunigas Povilas
10:15 https://www.Irt.It/naujienos/lietuvoje/2/18 | Bartkevidius*
38872/mire-kunigas-povilas-bartkevicius
5 12022-12-12 | https://jp.lt/panevezyje-i-paskutine- w~PanevéZyje | paskuting
15:20 kelione-palydetas-monsinjoras-j- keliong palydétas monsinjoras
antanavicius/ J. Antanavicius®
6 |2022-12- bernardinai.lt »Pas VieSpatj iskeliavo kun.
14 https//wwwbemardlnalll/ms;-vngmgl- Petras Daunoras*
iskeliavo-kun-petras-daunoras/
7 | 2022-12-23 | https://jp.It/kaledu-dovana-panevezio-sv- | ,,Kalédy dovana Panevézio Sv.
08:00 juozapo-globos-namu-gyventojams- Juozapo globos namy
grozio-proceduros/ gyventojams — grozio
procediiros*

8 lentele. Ziniasklaidoje pasirodZiusi informacija apie Jstaigg.
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V. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO [STAIGOS VEIKLOS PRIORITETINES
KRYPTYS 2023 METAIS

VieSosios jstaigos Sv. Juozapo globos namy planuojama vykdyti veikla 2023 m.
nukreipta j organizacijos efektyvumo ir teikiamy paslaugy kokybés gerinima, peréjima j
bendruomeniniy paslaugy pasiiila plediant, pritaikant socialines paslaugas, kuriant palankesnes
darbo salygas isliekant konkurencingiems socialiniy paslaugy rinkoje.

Augant pasitilai darbo rinkoje, prisitaikymas prie paslaugy teikimo ir darbuotojy
iSlaikymas i8licka i33Ukiu visiems, o ypa¢ socialiniy paslaugy darbdaviams. Augantis darbo
uzmokestis kituose ekonominiuose sektoriuose kelia jtampa norint uZtikrinti kuo maZesne
personalo kaitg.

Iki 2023 m. rugpjicio 31 d. planuojame uZbaigti visas veiklas projekte ,, V3] Sv.
Juozapo globos namy infrastruktiiros modernizavimas ir paslaugy plétra jkuriant savarankisko
gyvenimo namus“. Po sutarties nutraukimo 2022 m. su UAB CoReal, kuri buvo laiméjusi
rekonstravimo darby konkursa. Vyksta paskutiniai rekonstruoto pastato pridavimo ir pasiruo§imo
vykdyti savarankiSko gyvenimo namy socialing paslaugg darbai. Planuojame apgyvendinti iki 6
savarankisko gyvenimo paslaugai tinkan&iy klienty §.m. IV ketvirtj.

2023 m. Planuojame dalyvauti Panevézio miesto savivaldybés organizuojamoje
atrankoje d¢l Bendruomeniniy Seimos namy ir kompleksiniy paslaugy Seimai teikéjo. Jei biisime
atrinkti, planuosime 3iy paslaugy organizavimo tgstinuma ir naujy funkcijy jgyvendinimg bei
patalpy Marijony g. 24, PanevéZys iSlaikymo ir eksploatavimo galimybes visam $iy paslaugy
teikimo laikotarpiui.

Viedoji jstaiga Sv. Juozapo globos namai 2023 m. planuoja toliau teikti dienos socialinés
globos paslaugas PanevéZio mieste palaipsniui didinti ir kurti darbo vietas 3iy paslaugy teikime.
[staiga dalyvaus ESFA integralios pagalbos teikimo projekte nuo 2023 m. sausio iki 2026 m
gruodZio ménesio.

2023 m. tgsime taip pat ir asmeninés pagalbos (asmeninio asistento) socialing paslauga
PanevéZio mieste asmenims su negalia iki 2023 m. kovo 31. Dalyvausime vieame konkurse dél
tolesnio Sios paslaugos teikimo PanevéZieCiams. Palaikome tampry ry§j su nejgaliyjy
organizacijomis, kad jsiklausytume j tikruosius nejgaliy asmeny poreikius ir atlieptume j jy
likesc¢ius teikiant $ia reik§mingg pagalba.

2022 m. jstaiga teiké akreditacija ir pradéjo teikti Pagalbos j namus pasauga, kuria
planuoja plésti 2023 m.
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Toliau vykdysime PanevéZio labdaros valgyklos ,Betliejus* veiklg ir teiksime pagalbg
maistu. Planuojama pagalbos maistu apimtis — 1200 patiekaly, pagalbg teikiant 5 kartus per
savaitg, o Sventinéms dienoms suruosiant paketus.

2023 m. planuojame gerinti gyventojy kambariy ir bendryjy patalpy ap$vietima, atnaujinti
globos namy sal¢ bei maisto gaminimo erdves, ieskoti technologiniy sprendimy gerinant jstaigos
valdyma ir paslaugy kokybés uZtikrinimo kontrole. Siomis priemonémis ketiname sudaryti dar
saugesnes ir patogesnes sglygas gyventojams ir darbuotojams. Dél papildomy paramos 1é3y jau
kreipiausi j Panevézio miesto jmones. Kelios i$ jy jau skyré paramos lésy.

2023 m. ieSkosime galimybiy finansuoti statybos projekta Dienos ir uZimtumo
centrui VaiZganto g. 17, Paneveézys.

Tikimés ir per ateinan¢ius metus nenuolatinio pobiidZio darbams, visuomenei naudingai
veiklai, vieSiesiems darbams teismo sprendimu siun¢iami asmenis jtrauksime j jstaigos gerbiivio
kirimo darbus. Toliau naudosimés darbo rotacijos, darbo jgiidZiy, darbo vietos subsidijavimo ir
kitomis UZimtumo tarnybos siilomomis priemonémis, kad tik galétume konkuruoti darbo
rinkoje.

Norint sukurti palankesnes ir saugias darbo sglygas, prioritetu laikysime darbuotojy
motyvavimg, mokyma ir saugesnés darbo aplinkos kiirimg. Pagal specialy uZsakymg 2022 m.
buvo atliktas darbuotojy profesinés rizikos vertinimas ir parinktos priemonés mazinti rizika
darbuotojams, ypa¢ dél nugaros traumy prevencijos. 2023 m. leSkosime galimybés jsigyti
daugiau mobily ir stacionariy keltuvy ir kity technologiniy priemoniy bei specializuoty mokymy
programas. Sios priemonés yra biitinos lengvinant darbuotojy darbo salygas, maZinant profesinés
rizikos veiksnius.

2023 m. ieSkome galimybiy sistemidkai jjungti | socialiniy paslaugy teikimg sveikatos
prieziliros paslaugas ir kompleksiskai teikti jas tiek globos paslaugas gaunantiems asmenims tiek
klientams kitose socialinése paslaugose. leSkosime galimybiy ir finansavimo pasiruosti pereiti
prie vyriausybés planuojamos ilgalaikés priezitiros pertvarkos.

Mokysimés atpazinti ir netoleruoti smurto ir priekabiavimo darbe. Siam tikslui jdiegsime
smurto ir priekabiavimo prevencijos politikg. Toliau palaikysime pasiteisinusias intervizijos ir
supervizijos metodikas, susirinkimus.

2023 mety pabaigoje pasiruo§ime pereiti prie kito skyriy ir veikly valdymo modelio,
daugiau démesio skirsime apmokymui personalo jvedimo j konkredias darbo vietas (tiek darbo
etikos principy tiek darbo funkcijy standartizavimo tiek darbo saugos aspektais).

Nuo III ketvir¢io sidlysiu taikyti ilgalaikés socialinés globos perzitiréta jkainj, kad
galétume pakelti darbuotojy darbo uZzmokestj ir atliepti j besikeitian¢ig tiek dirbandiyjy tiek

istaigos ekonoming situacijg.
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Aktyviai ieSkosime projektiniy galimybiy siekti jstaigos strategijoje numatyty tiksly. ES
projektinés 1éSos, SPPD departamento, UZimtumo tarnybos subsidijy, kity priemoniy pagalba
spgsime  konkreCius su jstaigos gyvavimu, darbuotojy kvalifikacija ar perkvalifikavimu,
transporto priemoniy jsigijimo klausimus.

2023 m. tgsime pradéta darbg su [staigos savanoriais (Europos savanoriy tarnyba, Lietuvos
savanoriy tarnyba, kiti savanoriai) kurie reik$mingai jsijungia j jstaigos teikiamy socialiniy
paslaugy teikimg ir Zenkliai prisideda prie $iy paslaugy kokybés.

Direktorius /__——G\I’%as Skrudupis
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